Die unabhangige
III‘\UB Arbeitnehmervertretung

WIR STARKEN
ARBEITNEHMER

UNSERE LEISTUNGEN
IM UBERBLICK:

» Unsere Experten betreuen Sie personlich und individuell

 Fachanwalte fiir Arbeitsrecht beraten Sie zu allen
arbeits- und sozialrechtlichen Anliegen

 Die ARAG Uibernimmt die Kosten fiir arbeitsgerichtliche und
sozialgerichtliche Auseinandersetzungen bei freier Anwaltswahl

« Wir unterstiitzen Sie bei der Griindung von Betriebsraten

» Unsere Schulungsangebote sind individuell auf Ihre
Bediirfnisse zugeschnitten

mit Rechtsschutz ohne Rechtsschutz
durch die ARAG: ' durch die ARAG:

NORMALBEITRAG
» 171,00 € ! »13500 €

AUSZUBILDENDE UND STUDENTEN,
GERINGFUGIG BESCHAFTIGTE

ersoc " GROSS GENUG
RENTNER UND ARBEITSSUCHENDE FUR SCHW|ER|G ES,
some: b e KLEIN GENUG FUR

TEILZEITKRAFTE BIS

25 WOCHEN-ARBEITSSTUNDEN PERSONLICHES!

» 103,50 € | » 8550 €

BESCHAFTIGE IM RAHMEN DES 0 . - . _
MUTTERSCHUTZ- UND BUNDES- Wir sind fur Sie da:
ERZIEHUNGSGESETZFS SCHUTZEN - Wir setzen uns entschlossen
» 8550 € " 6750 € fir lhre Rechte und Interessen ein.

* inkl. Sozialgerichtsrechtsschutz, ohne Arbeitsgerichtsrechtsschutz UNTERSTUTZEN - Wir stehen lhnen mit

personlicher Beratung und Begleitung
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ARBEITSRECHTS-
SCHUTZ - IHRE
SICHERHEIT IM
ARBEITSALLTAG

Konflikte wie Kiindigungen, Abmahnungen oder Fragen
zur Vergiitung sind in der Arbeitswelt keine Seltenheit.
Mit unserem Arbeitsrechtsschutz sind Sie gut
abgesichert und kénnen Ihre Rechte durchsetzen.

Beispiele, wann der
Arbeitsrechtsschutz
hilfreich sein kann:

« Kiindigungsschutz: Sie mochten eine Kiindigung
anfechten oder rechtlich priifen lassen.
 Arbeitsvertrage: Sie haben Fragen zu Klauseln in
lhrem Vertrag, z. B. zu Probezeit, Arbeitszeit oder Urlaub.
« Abmahnungen: Sie méchten wissen, wie Sie auf eine
Abmahnung reagieren sollten.

- Gehaltsfragen: Es gibt Streitigkeiten tiber Uberstunden-
verglitung oder eine ausstehende Gehaltserhéhung.

« Mobbing & Diskriminierung: Sie sind unsicher, wie
Sie gegen ungerechtes Verhalten am Arbeitsplatz
vorgehen konnen.

Im Falle einer arbeitsgerichtlichen Auseinandersetzung
Ubernimmt unser Partner ARAG flir Sie die Kosten,
bei freier Anwaltswahl.

IHRE SICHERHEIT
IN SOZIALEN
ANGELEGENHEITEN

Leben ist oft unvorhersehbar, und sozialrechtliche Unter-
stlitzung kann helfen, schwierige Situationen besser zu
bewaltigen. Unser Sozialrechtsschutz bietet Orientierung
und Beratung, wenn es um lhre Anspriiche geht.

Wann hilft der
Sozialrechtsschutz?

» Krankenkasse & Gesundheitsleistungen: Wir informieren
Sie, wie Sie lhre Rechte auf medizinische Leistungen
geltend machen kénnen.

* Rente & Erwerbsminderung: Wir zeigen lhnen,
welche Schritte bei Erwerbsminderungsrenten oder
Schwerbehindertenanerkennung wichtig sind.

- Arbeitslosigkeit: Wir beraten Sie zu Antragen auf
Arbeitslosengeld und moglichen Konflikten mit der
Agentur fir Arbeit.

« Elterngeld & Kindergeld: Wir helfen Ihnen, sich im
Antragsverfahren zurechtzufinden und unterstiitzen
bei der Klarung von Unstimmigkeiten.

 Pflegeleistungen: Wir erlautern lhnen lhre Anspriiche
auf Pflegegeld oder andere Leistungen bei Pflege-
bedurftigkeit.

Mit uns behalten Sie den Uberblick und wissen, wie Sie
lhre Anspriiche durchsetzen konnen.

Weitere Infos:
https://aub.de/mitgliedschaft/




